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Standaardformulier

publicatieplicht
Zorginstellingen
[ [Wgemenegegevensinsieig |

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Voorzitter :C. Piket

secetars e
peingmeester
Meemeenbesuusid
Meemeenbesuusid

Overige informatie

bestuur(*) s ;
Doelstelling :De Stichting heeft ten doel het (doen) verlenen van goede zorg en het

Statutaire doelstelling .verlenen van diensten aan mensen met een handicap of maatschappelijk probleem,

van de instelling. iuitgaande van en aansluiting zoekende bij de (on)mogelijkheden van de verschillende
Wat wil de instelling ;doelgroepen en voorts al hetgeen hiermee verband houdt of daartoe bevorderlijk kan
bereiken? :zijn, direct of indirect, alles in de ruimste zin van het woord.

iEen betere maatschappelijke positionering van mensen met een handicap behoort
iexpliciet tot deze doelstelling van de Stichting.

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

: De werkzaamheden betreffen het leveren van goede zorg en het verlenen van
.diensten aan mensen met een handicap of maatschappelijk probleem. Onder goede
izorg wordt verstaan zorg van goede kwaliteit, die voldoet aan professionele
.standaarden en eigentijdse kwaliteit- en veiligheidseisen. De behoeftes, wensen,
‘ervaringen en het belang van cliénten in het algemeen staan centraal en zijn
_richtinggevend voor de te bieden zorg.

éDe inkomsten bestaan voornamelijk uit zorgprestaties, maatschappelijke
-ondersteuning en subsidies.

:De inkomsten worden besteed het oprichten en instand houden van meerdere
.intra-, semi- en extra- en transmurale voorzieningen gericht op preventieve zorg, de
behandeling , ondersteuning, verpleging, verzorging, begeleiding en huisvesting van
;mensen met een handicap, dit alles volgens professionele standaarden. Een batig
isaldo in enig jaar zal uitsluitend worden aangewend ten behoeve van de Stichting.
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_ Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid :De WNT is van toepassing op Stichting Abrona. Het voor Stichting Abrona
Beloningsbeleid voor . toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2022 € 199.000 op basis van 11 punten
het statutaire bestuur, gklasse IV volgens de Regeling bezoldigingsmacima topfunctionarissen zorg en
voor de leden van het .jeugdhulp.

beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

éhttps://www.abrona.nI/nI/over-abrona/publicaties Open

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar
het activiteitenverslag te
vinden is.
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m Balans

Balansdatum 1,, 2 P 2 0 2 2 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2022 Passiva 31-12-2022 31-12-2021 (*)

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen

Materiéle vaste activa Voorzieningen

585.394.

Financiéle vaste activa Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

€ 2.101.804 € 4.969.815

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting ‘ https://www.jaarverantwoordingzorg.nl/
Geef hier een :

toelichting bij de

balans of vul de url

naar de jaarreRening

in als hier een

toelichting in is

opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 2021 (%)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning € 85-902-2362 € 83-536-9105

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Overige baten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa
Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiéle baten en lasten € '395-6522 € '842-5595

Resultaat € -1.991.082; € 3.679.063:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting : https://www.jaarverantwoordingzorg.nl/
Geef hier een toelichting :

bij de staat van baten en

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.



	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
	Passiva

	3	Staat van baten en lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	7_A4: 890
	8: C. Piket
	12: 
	9: 
	10: 
	11: 
	16_ML: De Stichting heeft ten doel het (doen) verlenen van goede zorg en het
verlenen van diensten aan mensen met een handicap of maatschappelijk probleem, 
uitgaande van en aansluiting zoekende bij de (on)mogelijkheden van de verschillende 
doelgroepen en voorts al hetgeen hiermee verband houdt of daartoe bevorderlijk kan 
zijn, direct of indirect, alles in de ruimste zin van het woord. 


Een betere maatschappelijke positionering van mensen met een handicap behoort 
expliciet tot deze doelstelling van de Stichting.
	13_ML: 
	0: Stichting Abrona
	2: Sterrenberglaan 6
	4_EM: 
	5: www.abrona.nl
	3_TEL: 0882019387
	1_KVK: 41265769
	6_RSIN: 805520715
	18_ML: De werkzaamheden betreffen het leveren van goede zorg en het verlenen van 
diensten aan mensen met een handicap of maatschappelijk probleem. Onder goede 
zorg wordt verstaan zorg van goede kwaliteit, die voldoet aan professionele 
standaarden en eigentijdse kwaliteit- en veiligheidseisen. De behoeftes, wensen, 
ervaringen en het belang van cliënten in het algemeen staan centraal en zijn 
richtinggevend voor de te bieden zorg.
	19_ML: De inkomsten bestaan voornamelijk uit zorgprestaties, maatschappelijke 
ondersteuning en subsidies. 
	20_ML: De inkomsten worden besteed het oprichten en instand houden van meerdere 
intra-, semi- en extra- en transmurale voorzieningen gericht op preventieve zorg, de 
behandeling , ondersteuning, verpleging, verzorging, begeleiding en huisvesting van 
mensen met een handicap, dit alles volgens professionele standaarden. Een batig 
saldo in enig jaar zal uitsluitend worden aangewend ten behoeve van de Stichting.
	21: 
	_MLT: https://www.abrona.nl/nl/over-abrona/publicaties
	knop: 

	22_ML: De WNT is van toepassing op Stichting Abrona. Het voor Stichting Abrona 
toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2022 € 199.000 op basis van 11 punten 
klasse IV volgens de Regeling bezoldigingsmacima topfunctionarissen zorg en 
jeugdhulp.
	24: 
	_MLT: https://www.abrona.nl/nl/over-abrona/publicaties
	knop: 

	23_ML: 

	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2022
	P: 31-12-2022

	2: 
	A: 31-12-2021 (*)
	P: 31-12-2021 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2022

	2: 
	1_GT: 0
	5_GT: 5690
	2_GT: 49625458
	6_GT: 4969815
	3_GT: 585394
	7_GT: 0
	4_GT: 50210852
	9_GT: 36820526
	10_GT: 87031378
	8_GT: 31845021

	1: 
	1_GT: 0
	5_GT: 0
	2_GT: 48849121
	6_GT: 2101804
	3_GT: 534772
	7_GT: 0
	4_GT: 49383893
	9_GT: 29156291
	10_GT: 78540184
	8_GT: 27054487

	4: 
	1_GT: 42663622
	2_GT: 1380999
	3_GT: 18776123
	4_GT: 24210634
	5_GT: 87031378

	3: 
	1_GT: 40672540
	2_GT: 1644854
	3_GT: 16558346
	4_GT: 19664444
	5_GT: 78540184

	5_ML: https://www.jaarverantwoordingzorg.nl/


	3: 
	0: 
	1: 2022
	2: 2021 (*)

	1: 
	1_A7: 85902236
	12_A7: 2452381
	2_A7: 757579
	13_A7: 
	3_A7: 6008044
	4_A7: 92667859
	14_A7: -63232
	15_A7: 0
	18_A7: -395652
	11_A7: 41486091
	16_A7: 50388049
	19_A7: -1991082
	9_A7: 0
	10_A7: 92667859
	5_A7: 0
	6_A7: 0
	7_A7: 0
	8_A7: 0
	17_A7: 94263289

	2: 
	1_A7: 83536910
	12_A7: 3266968
	2_A7: 1293956
	13_A7: 0
	3_A7: 8391103
	4_A7: 93221969
	14_A7: 0
	15_A7: 0
	18_A7: -842559
	11_A7: 41424879
	16_A7: 44008500
	19_A7: 3679063
	9_A7: 0
	10_A7: 93221969
	5_A7: 0
	6_A7: 0
	7_A7: 0
	8_A7: 0
	17_A7: 88700347

	3_ML: https://www.jaarverantwoordingzorg.nl/
	JV: 
	_MLT: https://www.jaarverantwoordingzorg.nl/
	knop: 




